La educacion como promocion de la
ética en la gestion laboral

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Semana de la ética 4-10 de noviembre de 2018

Lema: ‘Una década de mmy/ormaczbh ética: retos y logros

Presentada por: Dra. Nilda Santos Loyo, Miembro del Comité de Etica Institucional
jueves, 8 de noviembre de 2018
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Lema: Una década de transformacion ética:
Tetos y logros



Oﬁjetwos:
Mediante la conferencia los participantes...

> estudiardn el significado la Semana de la Etica Gubernamental y el lazo
dorado para todos los servidores publicos.

> analizardn la responsabilidad de fodo servidor publico cumplir las veinte
horas cada dos ano.

> identificardn los diversos medios accesibles para el fiel cumplimiento con
cada Bienal (20 horas) en materia de ética y valores.

» accederdn ala pdgina de UPR-Cayey y a la Oficina de Etica
Gubernamental, para localizar la informacion en relacion al material
disponible de ética y valores.

> reflexionaran en torno a la importancia de cumplir con la Ley Organica
de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico.



SEMANA
DE LA ETICA

4 al TOde noviembre de 2018 B 7
Una década de R T
transformacion
ética: retos y o
|Og ros ANA D o A 20 SEMANA DE LA ETICA 2014

2 al 8 de noviembre de 2014

-
5§h)R§E$

9 Dt DICIEMBR U1
Semana de la
Etica 2016

W actl
d;;§§§§;§zis CERTAMEN
S [TERARI0

rans

"4 DE (UENTO
Y INSAYD /+

ivulgacion
UPR-Cayey



P R OC L A M A P E L GO RN K DO R

Boletin Administrativo Num.: P-2018- 377

Semana de la Etica Gubernamental

POR CUANTO: El Gobierno de Puerto Rico conmemora la “Semana de la Etica
Gubernamental>® en afirmacién de la politica publica que
salvaguarda la sana administracion publica y la integridad de los
servidores publicos en el desempefio de sus deberes y sus
funciones sobre los asuntos gubernamentales en nuestra sociedad;

POR CUANTO: La Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico reafirma su
participacién dinamica ante el reto que representa el desarrollo de
un servicio publico integro y de excelencia. La Ley 1-2012, Ley
Organica de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico de
2011, segin enmendada. tiene como objetivo principal renovar y
reafirmar la funcién preventiva y fiscalizadora, asi como servir de
modelaje de los valores de la confiabilidad, la bondad, la justicia,
el civismo, el respeto y la responsabilidad. Con ellos se persiguen
los mas altos niveles de honestidad. rigurosidad y eficiencia en el
desempeiio de los servidores publicos;

POR CUANTO: Esta conmemoracion facilita la oportunidad de destacar el
compromiso con la gestion publica. resaltando una década de
transformacién ética: retos y logros. mediante el cumplimiento y
el modelaje de los valores dirigidos a lograr el éxito de una sana
administracion en beneficio del Pueblo de Puerto Rico;

POR TANTO: YO. LUIS G. RIVERA MARIN, Gobernador Interino de
Puerto Rico, en virtud de la autoridad que me confieren la
Constitucién y las LLeyes de Puerto Rico, proclamo del 4 al 10
de noviembre de 2018, SEMANA DE LA ETICA
GUBERNAMENTAL. Al asi hacerlo, exhorto al pueblo de
Puerto Rico, a las entidades publicas y privadas, e igualmente, a
los medios de comunicacidén al reconocimiento y la solidaridad
que amerita esta conmemoracion de interés publico.

EN TESTIMONIO DE LO
CUAL., firmo la presente y hago
estampar en ella el Gran Sello del
Gobierno de Puerto Rico, en la
Ciudad de San Juan., hoy, 27 de
septiembre de 2018.

Promulgada de acuerdo con la LLey, hoy., 27 de septiembre de 2018.

‘ﬂ wa NMerco O )

RIA MARCANO DE LEON LUIS G. RIVERA MARIN
Sec taria de Estado Interina Gobernador Interino
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SEMANA DE LA ETICA

4-10 de noviembre 2018

EL LAZO DORADO

Durante la Semana de la Etica Gubernamental, la Ceremonia del Lazo Dorado se
ha convertido en un distintivo de quienes comparten el propodsito de contribuir a la
transformacion etica en el gobierno y anunciar, a traves de este simbolismo, que
como servidores publicos nos une el sentido de responsabilidad y de servicio
que merece nuestro querido pueblo.

Invitamos, a través de los Comités de Etica, a todos los servidores publicos a
portar un lazo dorado en su vestimenta en representacion de un servicio publico
de excelencia. Y que a la entrada de sus lugares de trabajo coloquen Ilazos
dorados en senal de solidaridad con el propodsito de promover la excelencia, la
integridad, la honestidad y la responsabilidad en el gobierno.

El color dorado significa: Excelencia, cualidad a la que todo servidor publico y
servidora publica aspira lograr al brindar un servicio basado en la éetica y el
modelaje de los valores.




Bienal 2016-2018
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Polttica Priblica Puerto Rico

La Ley nUmero 1-2012, Ley
de Etica Gubernamental
de Puerto Rico establece

- que todo empleado
pUblico cumpla con
veinte (20) horas de
adiestramientos en
materia de ética.
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Historia de la UPR Cayey
Estructura Organizacional
Mision, Vision y Objetivos
Plan Estratégico

Decanatos y Oficinas
Administrativas

Avallo Institucional

Seguridad en el Campus

Mensaje del Rector Click

Comité Institucional de
Etica Gubernamental UPR
Cayey

Oficina de Sistemas de
Informacion (OSI)

Programa de Ayuda al
Empleado (PAE)
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EL Comité de Etica de La Universidad de Puerto Rico en Cayey UPR tiene La responsabilidad de contribuir en los procesos educativos. EL comité ests
compuesto por:

+ Sra Enérida Rodriguez Matos -eneridarodriguez @upredy

+ Sra Clorimar Ortiz Rodriguez -glorimar.ortiz7@upredy

« Sra. Sonia |, Placeres - sonia placeres@upr.edu@upredy

+ Dra. Nilda Santos Loyo -nildasantos@upr.edy

+ Sr.Eddle Burgos Reyes -eddie.burgos@upredu Webmaster

+ Sra. enny Santiago Santiago -Jenny santiago@upredy Webmaster

*De tener dudas o preguntas favor de comunicarse con la Oficina de Recursos Humanos ext. 2016, 2037, 2322



+ La Ley Organica de 13 Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico
+ Bienal 2016 - 2018

» Oficina de Etica Gubernamental

o Carta Circular 2014 - 04

» Centro para el Desarrollo del Pensamiento Etico

» Ley de Etica Gubernamental

« Proceso para Acceder a los Métodos Alternos Online
+ Extensién del Period Bienal Ofcina Etca Cubernamental 2016-2018 -

¢C6mo puedo cumplir con Las 20 horas de Etica?

+ Participar de las actividades que coordina el Comité de Etica de la UPR Cayey

+ Participar de las conferencias coordinadas con la Oficina de Etica Gubernamental. Pueden accesar el calendario de actividades de la Oficina de Etica
Cubernamental a la dieccion electronica: wwweticapr.com

o (Accesar el vinculo de COPE - Centro del Desarrollo para el Pensamiento Etico),

+ Pueden comunicarse a 2 Oficina de Etica Gubernamental a teléfono: 787-999-0246.

& A -

Revista Ethos Cubernamental Adlestramientos Métodos Alternos




La Ley Orgénica de la Oficina de Etica Gubernamental de
Puerto Rico (Ley), segin enmendada, en el Articulo 3.3,
establece gue es responsabilidad de todo servidor plblico de
la_Rama Ejecutiva cumplir con las veinte (20) horas. en
materia de ética y valores, cada deos aiios. De estas, diez (10)
horas tienen que ser a través de los métodos alternos de la
OEG vy diez (10) horas en convalidaciones. Ferrer (2018)
sefala que:

» con cualquiera de los métodos desarrollados
por la OEG, puede completar las veinte (20)
horas.

la responsabilidad es individual de cada
servidor pdblico cumplir con las horas de
educacién continua.

‘i

1. Métodos alternos de la OEG- son establecidos para
que el servidor publico
tenga la oportunidad de cumplir con sus horas de
educacién continua.

A. Adiestramientos presenciales de la OEG
» Los adiestramientos presenciales son una alternativa.
no un requisito. Para participar de los adiestramientos,
deben contar con la autorizacién de su supervisor y
sequir el proceso establecido por el Departamento de
Educacién.
La matricula de los adiestramientos es a través del
portal electrénico de la CEG, eticapr.com

‘f

B. Lectura Serie de Trabajos Investigativos en Curso (STIC)

C. Lecturas Revista ETHOS Gubernamental
D. Actividades Semana de la Etica
E. Simposios, conferencias u otras actividades programadas OEG

F. Convalidaciones

» Peliculas ~ existe una lista de peliculas pre
convalidadas que esta& en nuestro portal electrénico. Si
la pelicula que han decidido ver no esta en el listado
deben solicitar pre convalidacién a través del correo
electrénico convalidaciones@oeq.pr.qov. Esta
actividad debe ser coordinada a través de su Comité
de Etica Gubernamental.

Adiestramientos ofrecidos por su agencia.
Adiestramientos ofrecidos por otras agencia publicas-
existe un listado, de todos los adiestramientos, sobre
300, que han sido pre convalidados.

Adiestramientos ofrecidos por entidades privadas

A

‘f

2. Coordinadores Web UPR-Cayey

Mantienen en el sistema de registro la informacién sobre las
horas de educacién continua de todos los empleados. Esta
adiestrado y orientade por la Divisién de Registro de la CEG
para registrar las horas de educacién continua de:

‘1

Lecturas Serie de Trabajos Investigatives en Curso
(STIC)
Lecturas Revista ETHOS Gubernamental
Convalidaciones aprobadas por la OEG
Peliculas

YV YV
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Si el servidor plblico no cuenta con la tecnologla y
conocimientos necesarios para acceder al portal electrénico
de la OEG, el Coordinador Web puede ayudar a los
servidores plblicos a:

Crear su cuenta en el portal electrénico de la OEG.
Matricular en los adiestramientos que le han autorizado.
Cotejar horas de educacién continua. Para aclarar dudas
sobre las alternativas para completar las veinte (20) horas
puede comunicarse:

Universidad de Puerto Rico en Cayey.

Boletin Informativo.
Sr. Eddie Burgos Reyes Oficina de Etica Gubernamental (OEG)
Webmastar
e Esrer. G..(2018). Cent , del Pensamienta Etice.
Sra. Jenny Santiago Santiaga = mcm y w!. | Etisa

Webmastar
jenny.santiago@upr.edu

Sra. Enérida Rodriguez Matos
enerida.rodriquez@upr.edu

Sra. Glarimar Ortiz Rodriguez
glorimar.ortiz7 @upr.edu

Sra. Sonia |. Placeres

sonia.placeres@upr.edu

Cumplimiento Bienal 2016-2018
*Dra. Nilda Santos Loyo
nilda.santos@upr.edu
De tener dudas o preguntas favor de comunicarse con la ) )
Oficina de Recursos Humanos ext. 2016, 2037, 232 Eerer, G..(2018). Centro para el Desamolie del Pensamisnte Etice.
Di Al



1 Adiestramentos Presenciales

> Tienen que registrarse previamente, a través de nuestro portal

electrénico
No se aceptardn participantes anadidos a mano.

El registro se realizara de 7:30 a.m. A 8:30 a. m.

El adiestramiento comenzara a las 8:30 a. m. en punto, por lo cual
agradeceremos la puntualidad de los asistentes.

Los Educadores de la OEG no estdn autorizados a firmar hojas de
comparecencia a los adiestramientos para efectos del cumplimiento
con la jornada laboral. Esa funcion corresponde a los supervisores
inmediatos de los servidores puUblicos.

Las personas con discapacidad, las mujeres embarazadas y aquellos
que necesiten un acomodo razonable deben dirigirse a la mesa de
registro e informarlo en lugar de hacer fila. Tienen prioridad para
realizar su registro y acomodo, segiun la disponibilidad de las
facilidades donde se ofrezcan los adiestramientos regionales.

Gladys L. Ferrer Urbina
Director Auxiliar \ Auxiliary Direpfor
Centro para el Desarrollo del Pensamiento Etico



¢l Fducacion Continua

> Mediante el desarrollo de diversos Métodos de
Educacion Continua promueve una adecuada
formacion académica y practica sobre la éfica
gubernamental, los valores y la sana administracion
de los recursos publicos. Enfre estos podemos
destacar los Adiestramientos Presenciales, |a revista
Ethos Gubernamental, |a Serie de Trabajos
Investigativos en Curso (STIC) y las peliculas. Se
desarrollan ademas simposios, conversatorios,
encuentros y ofras actividades relacionadas. El
CDPE convalida métodos de educacion
relacionados a la ética y los valores, asi como de las
Actividades educativas prdcticas, desarrolladas por
las agencias.



Adiestramientos

Resena de Adiestramientos,
Calendario Mensual y Ley
190

http://tmp.oegpr.net/adiestramientos
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Calendario de Adiestramientos

Calendario de Adiestramigntos
Presenciales de enero a junio de
2018

Descargar el calendaro

Intrucciones para reaizar matricula|
Registrese aqu




Métodos Alternos
de Educacion

Serie de Trabajos de
Investigativos, Peliculas y
Formularios

http://tmp.cegpr.net/revista-ethos-gubernamental
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’ Revista Ethos

El Gubernamental
Revista Académica Ethos
Gubernamental

http://tmp.cegpr.net/revista-ethos-gubernamental
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C'  https://reif.oeg.gobierno.pr/cdpeplus/
T juegos-online | Rev. [ New Tab ues Portal
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“Apps 5" Email
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* Bienvenidos al Sistema de Registro de Adiestramientos del
Gobierno de Puerto Rico Centro para el Desarrollo del Pensamiento Etico (CDPE) de la

Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico.

© Mé4s Informacién »

A Registrarse - Nuevo usuario » ) Log in - Entrar al sistema » ‘,mj\

ADVERTENCIA: About SSL
Certificates

El acceso a este sistema esta restringido a los servidores publicos del Gobierno de Puerto Rico. El
uso de este sistema por cualquier persona no autorizada esta penalizado por Ley.



® OO0 y @Oﬁcinade Etica Gubernan. % | | Registro de Nuevo Usuaric x

< C'  https://reif.oeg.gobierno.pr/cdpeplus/Account/Register

i Apps & Email ] Facebook [T] Liga Béisbol Superic  [=) Sarcasm! Because b [ Los Shoppers de Al

T juegos-online | Rev. [ New Tab wes Portal

Nombre de usuario Email

Contrasena Conf. contrasena

6 letras, 1 namero, 1 letra maylscula, 1 simbolo

Informacion adicional del usuario

Apellidos Nombre
Ult. 4 del SS Fecha de nacimiento
Formato: mm/dd/yyyy

Informacién para recuperar contrasena

Pregunta ¢,Coémo se llama tu tio favorito? H Tu respuesta
secreta

Pregunta ¢ En qué ciudad nacié tu papa? = Tu respuesta
secreta

- Certifico que toda la informacion es verdadera y correcta.

Registrarse por primera
vez

Es necesario completar todos los
campos disponibles en esta
seccidn asegurandose que su
direccién de correo electrénico
sea el correcto. El sistema le
enviara un correo electrénico
confirmando su cuenta de
usuario con instrucciones
especificas para acceder al
sistema por primera vez.

Si usted confronta alguna
dificultad, puede comunicarse con
nosotros mediante el correo
electrénico

reqistro@oeq.pr.gov o a la Divisién
de Registro de Educacion
Continua de martes a jueves al
(787) 999-0246, extensiones 2122,
2121, 2120, 2119, 2117, 2116,
2115, 2114 en el horario regular
de trabajo




Convalidaciones

> La Solicitud de
Convalidacion debe

ser enviada a:
convalidaciones@oeg.pr.gov

W de

m Oficina de

» Oficina de Recursos
Humanos UPR-Cayey

» Comunicarse con los
Coordinadores Web




Certificaciones de Lecturas

> Las Certificaciones de Lectura, ya INIM. ol
sea de Serie de Trabajos “Uhiversidad de Puerta
Investigativos en Curso (STIC) o 1A' gt Y
Revista Ethos, debe ser acreditada Gl 't \ k g
por los Coordinadores Web. \

)

o

» Correos Electronicos:

eddie.burgos@upr.edu

CIncuenta anos de transformacion =88
onnysantago Supredy U9k~ CHYEY  académicay compromiso socal,

ANIVERSARIO

» Ubicacién de la Oficina:

centro de Apoyo en Destrezas
Informdaticas (CADI)




Objetivo de UPR-Cayey:

Promover enire los
empleados docentes y no
docentes continuar
ofreciendo

» conferencias,
> talleres,

> peliculas,

» seminarios,

> actividad educativa - =

prdcﬂcq, horas para el Bienal de Etic
> otros...para cumplir £ )‘
~
totalmente con los A 3

requerimientos vigentes.



**Utilizar formato oficial

| ,'-"3 OFICINA DE ETICA GUBERNAMEI’\TTAL
4 (’ 1\ CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO ETICO
/G -

\— SOLICITUD DE CONVALIDACION

Estado Libre Asociado

de Puerto Rico
[J Actividad Educativa Practica O Taller [J Simposio [J Seminario
¥l Conferencia O Adiestramiento ~ [JCurso 0J Otros

1. Titulo de Actividad, Taller, Conferencia, Simposio, Adiestramiento, Otros
(Incluya prontuario, bosquejo, copia del material educativo utilizado o descripcion de la actividad.)
Una década de transformacion ética: retos y logros
La educaciéon como promocién de la ética en la gestidn laboral participativa

8 2. Recurso: (Nombre del Conferenciante) 3. Institucién que representa y puesto que ocupa el
=
= recurso: - ,
O | Dra. Nilda Santos Loyo Miembro de Comité de Etica UPR-Cayey
Profesora del Departamento de Pedagogia
4. Fecha o periodo académico en que se ofrecio: 5. Duracién: (en horas)
jueves, 8 de noviembre de 2018 1 hora y 20 minutos

*Solicitar pre convalidaciéon a través del correo electrénico:
convalidaciones@oeg.pr.gov

** Preguntar, visitar, llamar a la Oficina de Recursos humanos UPR-Cayey
o o
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Fvaluacion de la actividad

EVALUAR @\Q

MEJORAR




Gracias por su atencion.




