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INFORME DE PROGRESO DEL PLAN DE INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO
Afio Académico 2020-2021

Periodo de la avaluacion:

agosto a noviembre de 2020

X

Recinto o Unidad:

Ponce

diciembre de 2020 a marzo de 2021

abril a junio 2021

META U OBJETIVO DEL , ESTATUS
. . INDICADOR DE EXITO OBSERVACIONES Y
PLAN DE INNOVACION ¥ ACTIVIDADES ESPECIFICAS (METRICA TANGIBLE) | NO COMENZADO | EN PROCESO | COMPLETADO COMENTARIOS
EMPRENDIMIENTO
Potenciar la mentalidad Taller Mentalidad Empresarial: L
- Se ofrecio el taller con
emprendedora en la facultad de |Retos y Oportunidades que se [ - . .
. .2 : asistencia de docentes Taller de facultad se logo
UPRP. Conseguir el recurso paraofrecié el viernes, 15 de enero e t0dos los X exitosamente
ofrecer talleres de de 2021 de 10:00 am a 12:00 '
L . . departamentos.
emprendimiento e innovacion.  jpm.
Taller Dimensiones de la
Potenciar la mentalidad Planificacion Educativa: L
- - Se ofrecio el taller con
emprendedora en la facultad de |Innovacion, Emprendimiento y|_ . .
. . . 7 lasistencia de docentes Taller de facultad se log6
UPRP. Conseguir el recurso para [Transversalidad que se ofrecio X .
. de todos los exitosamente.
ofrecer talleres de el viernes, 29 de enero de
L . ., - departamentos.
emprendimiento e innovacion.  [2021, durante el horario de
10:00 a. m. a 12:00 m.
Disefiar eventos para desarrollar . .
aplicar conceptos de Calendarizar y planificar X /AUN en proceso
Y ap Lonceptos . “Startup Weekend” P '
emprendimiento e innovacion.
Proveer ejemplos de innovacién Se ofrecieron dos .
Jemp L C e L \/Ambos conversatorios fueron
ly emprendimiento que inspiren a [Conversatorios “Mujeres conversatorios: martes, o :
. ) i grabados. Se logro asistencia
docentes, estudiantes y innovadoras” Durante el mes |16 de marzo de 2021y X

empleados no docentes de UPR y|
la comunidad.

de la mujer — marzo 2021)

martes, 23 de marzo de

2021.

de empleados y estudiantes de

UPRP y otras instituciones.




